
 

 

 

OPERATIVNI PLAN ZA RAZDOBLJE SIJEČANJ - PROSINAC 2025. 
 

PROGRAMSKA 

LINIJA 

PROGRAM AKTIVNOST VRIJEME 

PROVEDBE 

RESURSI 

I. MUZEJ 

SUSJEDSTVA 

TREŠNJEVKA - 

KULTURA U 

KVARTU 

Muzej susjedstva 

Trešnjevka – živa 

baština 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

- “(Sani)sint u kvartu: analogni 

sintesajzeri na Trešnjevci – 

predavanje i radionica 

 

- književno-likovna radionica za 

lokalnu zajednicu “Papir koji liječi: 

kolaži i riječi” i prezentacija 

radionice 

 

- „Nogomet narodu, nogomet ženama“ 

- filmska projekcija, predstavljanje i 

distribucija navijačkih šalova, 

suradnja s ŽNK Osijek i Zagreb 041 

i medijska promocija 

 

- Promocija knjige “Jadrankin prvi 

život” 

 

- “Saniboj, trešnjevački elektropionir”  

otvorenje izložbe i popratni program 

(koncert, radionica, vodstvo) 

 

- Kino Trešnja – Kino na placu, Kino 

na Munjarskom putu, Kino Mladost 

veljača  

 

 

 

 

ožujak- 

travanj 

 

 

travanj - lipanj 

 

 

 

 

 

svibanj 

 

 

svibanj - 

lipanj 

 

 

lipanj - srpanj 

 

ljudski resursi: 

- 3 zaposlenice (Ana Kutleša, Dunja Kučinac, 

Maja Blažević) 

- 50 vanjskih suradnika na programu 

(umjetnici, istraživači, glazbenici, tehničari, 

dizajneri, PR, fotograf, prevoditelj, 

asistentica) 

 

prostorni resursi: 

- Nova BAZA 

- Radiona 

- Centar za kulturu Trešnjevka 

- Tehnički muzej Nikola Tesla 

- javni prostor Trešnjevke 

- prostor Zagrebačkih tržnica 

- Munjarski put 

- bazen „Mladost“ 

- DAZ/UHA 

- MO S.S.Kranjčević 

- Hrvatski željeznički muzej 

- MO S.S.Kranjčević 

- MO Trnje 

 

financijski resursi: 



 

 

(3 filmske projekcije) 

 

- Pogledaj u izlog! – intervencije u 

izlogu Nove BAZE 

 

- „Vlak budućnosti“ - intervecija u 

javnom prostoru kolektiva Ligna 

 

- “Kronika nebodera” - izložba Maje 

Marković 

 

- Poplava –program u suradnji s MO 

Trnje 

 

 

-  “Praktikum za angažirani pristup 

baštini” - interdisciplinarna 

radionica za studente 

 

- “Mikropolitike 2025.” - 

međunarodni diskurzivni program 

 

 

- „Trešnja trešti!“ – faza istraživanja 

 

- priprema dva nova izdanja u sklopu 

Biblioteke MST 

 

- novo umjetničko istraživanje Željka 

Beljana 

 

 

 

 

kolovoz 

 

 

rujan 

 

 

listopad 

 

 

listopad 

 

 

 

listopad - 

studeni 

 

 

studeni 

 

 

 

prosinac 

 

siječanj – 

prosinac 

 

siječanj - 

prosinac 

- Gradski ured za kulturu i civilno društvo, 

Zaklada "Kultura nova", HAVC, Ministarstvo 

kulture i medija RH, Zaklada Solidarna, 

Nacionalna zaklada za razvoj civilnog društva 



 

 

Virtualni fundus 

Muzeja 

susjedstva 

Trešnjevka 

- 2 javna prikupljanja priloga za 

virtualni fundus s lokalnom 

zajednicom 

 

- kontinuirano prikupljanje građe 

kroz individualne susrete i terenski 

rad 

 

- kuriranje i prezentacija građe 

lipanj i rujan 

 

 

 

siječanj – 

prosinac 

 

 

siječanj – 

prosinac 

ljudski resursi: 

- 3 zaposlenice (Dunja Kučinac, Ana Kutleša, 

Maja Blažević) 

- 9 vanjskih suradnika na programu 

 

prostorni resursi: 

- Nova BAZA 

 

financijski resursi: 

- Gradski ured za kulturu i civilno društvo, 

Nacionalna zaklada za razvoj civilnog društva 

II. DRUŠTVENI 

ANGAŽMAN 

KROZ 

UMJETNOST 

 

 

Biblioteka 

Tendencija – 

promocija  

- promocija šestog izdanja - „Za 

nesavršeni film: Tekstovi i 

manifesti treće kinematografije“ u 

Zagrebu 

 

- regionalna promocija biblioteke 

Tendencija 

 

 

 

ožujak 

 

 

 

 

 

svibanj  

 

 

 

ljudski resursi: 

- 2 zaposlenice (Dunja Kučinac, Maja 

Blažević) 

- 5 vanjskih suradnika (urednica i 

prevoditeljica izdanja i biblioteke, govornici 

na promocijama) 

 

prostorni resursi: 

- Dokukino KIC 

 

financijski resursi:  

- Rosa Luxemburg Stiftung SEE, Nacionalna 

zaklada za razvoj civilnog društva 



 

 

III. ANGAŽMAN 

ZA BOLJE 

RADNE 

UVJETE U 

KULTURI 

Kongres 

umjetnika i 

kulturnih 

radnica 

- priprema, koncepcija, uređivanje i 

tisak priručnika za radnička prava u 

kulturi 

 

- javno predstavljanje priručnika u 

Zagrebu i tribina 

 

 

- javno predstavljanje priručnika u 

drugim hrvatskim gradovima 

(Rijeka, Split) i online kampanja 

 

siječanj - 

lipanj 

 

 

srpanj - rujan 

 

 

 

listopad -

prosinac 

ljudski resursi: 

- 3 zaposlenice (Dunja Kučinac, Ana Kutleša, 

Maja Blažević) 

- 8 vanjskih suradnika na programu (koautori 

i kourednici priručnika, konzultanti, 

dizajnerica priručnika) 

 

prostorni resursi: 

- Nova BAZA 

- Pogon 

 

financijski resursi: 

- Rosa Luxemburg Stiftung SEE, Nacionalna 

zaklada za razvoj civilnog društva 

Aplauz ne plaća 

stanarinu: 

radionice o 

radničkim 

pravima za 

mlade umjetnice 

i kulturne 

radnice 

- javno predavanje Katje Praznik “Od 

srednjoklasnog konformizma do 

klasne solidarnosti” i tribina 

 

- medijske suradnje na praćenju 

programa 

siječanj – 

ožujak 

 

 

siječanj - 

travanj 

ljudski resursi: 

- 2 zaposlenice (Dunja Kučinac, Maja 

Blažević) 

 

- 11 vanjskih suradnika (suradnica iz SPID-a, 

govornici i sudionici tribine, snimatelj i 

montažer, prevoditeljica, dizajnerica, 

medijski partneri) 

 

prostorni resursi: 

- UHA/DAZ 

- Nova BAZA 

 

financijski resursi: 

- Gradski ured za mlade, obrazovanje i sport, 

Nacionalna zaklada za razvoj civilnog društva 



 

 

Aplauz ne plaća 

stanarinu 

- novi ciklus predavanja i radionice u 

partnerstvu sa Savezom scenarista i 

pisaca izvedbenih djela (SPID)  

listopad - 

studeni 

ljudski resursi: 

- 2 zaposlenice (Dunja Kučinac, Maja 

Blažević) 

 

- 12 vanjskih suradnika (suradnica iz SPID-a, 

voditelji radionica, predavači, izlagači, 

dizajnerica, prevoditeljica) 

 

prostorni resursi: 

- Mreža antifašistkinja Zagreb 

- Nova BAZA 

 

financijski resursi: 

- Gradski ured za mlade, obrazovanje i sport, 

Nacionalna zaklada za razvoj civilnog društva 

 

sudjelovanje u 

Forumu za 

pravedne prakse 

Zaklade Kultura 

nova 

- sudjelovanje u sastancima koje koje 

organizira Zaklada Kultura nova u 

okviru Foruma za pravedne prakse 

 

 

 

siječanj – 

lipanj 

 

ljudski resursi: 

- 1 zaposlenica (Dunja Kučinac) 

 

prostorni resursi: 

- Nova BAZA 

 

financijski resursi: 

- vlastita sredstva, Nacionalna zaklada za 

razvoj civilnog društva 

 

 

 12.12.2024., Zagreb 

 

 

 


