
 

 

 

OPERATIVNI PLAN ZA RAZDOBLJE SIJEČANJ - PROSINAC 2024. 
 

PROGRAMSK

A LINIJA 

PROGRAM AKTIVNOST VRIJEME 

PROVEDBE 

RESURSI 

I. MUZEJ 

SUSJEDSTVA 

TREŠNJEVKA 

- KULTURA U 

KVARTU 

Muzej susjedstva 

Trešnjevka – živa 

baština 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

- “Umjetnost (u) susjedstvu: 

trešnjevački radovi M. Tadića, A. 

Kuzmanić i B. Končić Badurina u 

Salonu Galić” – izložba 

 

- “Divlji rast” Ane Kuzmanić i Luke 

Bekavca – promocija knjige 

 

- “Trešnjevačke igračice: ženski 

sport u kvartu i svijetu” - izložba i 

popratni program (tura, vodstvo, 

javni razgovor); partnerstvo s 

Centrom za kulturu Trešnjevka 

 

- književno-likovna radionica za 

lokalnu zajednicu “Papir koji liječi: 

kolaži i riječi” i prezentacija 

radionice  

 

- LIGNA – nova umjetnička 

produkcija (istraživački boravak, 

predstavljanje prve faze rada) 

 

- Maja Marković – umjetničko 

siječanj  

 

 

 

 

veljača 

 

 

ožujak - 

travanj 

 

 

 

ožujak – 

travanj 

 

 

 

 

travanj – 

prosinac  

 

 

svibanj – 

ljudski resursi: 

- 3 zaposlenice (Ana Kutleša, Dunja Kučinac, 

Maja Blažević) 

- 50 vanjskih suradnika na programu 

(umjetnici, istraživači, tehničari, dizajneri, 

PR, fotograf, prevoditelj, asistentica) 

 

prostorni resursi: 

- Nova BAZA 

- Tehnički muzej Nikola Tesla 

- javni prostor Trešnjevke 

- prostor Zagrebačkih tržnica 

- Munjarski put 

- bazen „Mladost“ 

- prostor Udruženja hrvatskih arhitekata 

(UHA) 

 

financijski resursi: 

- Ministarstvo kulture i medija RH, Gradski 

ured za kulturu, Zaklada "Kultura nova", 

HAVC, Zagrebački Holding, zaklada 

Foundation for Arts Initiatives (FfAI), 

Nacionalna zaklada za razvoj civilnog društva 



 

 

istraživanje baštine arhitektice 

Stanke Kovačić in der Muehlen 

(istraživanje i predstavljanje prve 

faze rada) 

 

- Teuta Gatolin, „Toplina“, 2. faza 

projekta 

 

- Kino Trešnja – Trešnjevački plac, 

Munjarski put, „Mladost“ (3 filmske 

projekcije); suradnja s MO 

Samoborček i Gajevo 

 

- interdisciplinarna radionica za 

studente; suradnja s Filozofskim 

fakultetom u Zagrebu 

 

- “Mikropolitike 2024: Čija baština? 

Muzeji, arhivi i društveni 

angažman.” – međunarodni 

diskurzivni program 

 

- “Dom zdravlja” – izložba Marka 

Ercegovića i Igora Lasića 

 

- „Saniboj – trešnjevački 

elektropionir“ – izložba, izvedba, 

radionica; suradnja s Tehničkim 

muzejem Nikola Tesla 

prosinac  

 

 

 

 

lipanj 

 

 

lipanj - srpanj 

 

 

 

 

rujan - 

listopad 

 

 

listopad 

 

 

 

studeni 

 

 

prosinac 

Virtualni fundus 

Muzeja susjedstva 

- 2 javna prikupljanja priloga za 

virtualni fundus s lokalnom 

svibanj i rujan 

 

ljudski resursi: 

- 3 zaposlenice (Dunja Kučinac, Ana Kutleša, 



 

 

Trešnjevka zajednicom 

 

- kontinuirano prikupljanje građe 

kroz individualne susrete i terenski 

rad 

 

- kuriranje i prezentacija građe 

 

 

siječanj – 

prosinac 

 

 

siječanj – 

prosinac 

Maja Blažević) 

- 9 vanjskih suradnika na programu 

 

prostorni resursi: 

- Nova BAZA 

 

financijski resursi: 

- Gradski ured za kulturu, Nacionalna zaklada 

za razvoj civilnog društva 

II. 

DRUŠTVENI 

ANGAŽMAN 

KROZ 

UMJETNOST 

 

 

Politička škola za 

umjetnike (i sve 

zainteresirane)  

- edukativni program – 3 modula 

 

svibanj - 

lipanj 

 

ljudski resursi: 

- 3 zaposlenice (Dunja Kučinac, Ana Kutleša, 

Maja Blažević) 

- 12 vanjskih suradnika na programu 

(predavači, voditeljica radionica, dizajner/ica 

vizuala i plakata) 

 

prostorni resursi: 

- Nova BAZA, Mreža antifašistkinja Zagreba 

- Stubičke toplice 

 

financijski resursi: 

- Rosa Luxemburg Stiftung SEE, Nacionalna 

zaklada za razvoj civilnog društva 

Biblioteka 

Tendencija – 

promocija i 

priprema novog 

izdanja 

- promocija petog izdanja – 

„Umjetnost, feminizam, klasa – 

izbor tekstova“ Lise Vogel u 

Zagrebu 

 

- regionalna promocija biblioteke 

Tendencija 

 

siječanj 

 

 

 

 

svibanj - 

srpanj 

 

ljudski resursi: 

- 2 zaposlenice (Dunja Kučinac, Maja 

Blažević) 

- 7 vanjskih suradnika (urednica i 

prevoditeljica izdanja i biblioteke, govornice 

na promocijama, dizajner, lektorica, su-

urednica novog izdanja) 

 



 

 

 

- priprema novog izdanja 

 

lipanj - 

prosinac 

prostorni resursi: 

- Nova BAZA 

 

financijski resursi: 

- Rosa Luxemburg Stiftung SEE, Gradski 

ured za kulturu, Nacionalna zaklada za razvoj 

civilnog društva 

III. 

ANGAŽMAN 

ZA BOLJE 

RADNE 

UVJETE U 

KULTURI 

Aplauz ne plaća 

stanarinu: 

edukacija mladih 

o radničkim 

pravima u kulturi 

- online kampanja u partnerstvu sa 

Savezom scenarista i pisaca 

izvedbenih djela (SPID) 

veljača – 

ožujak 

ljudski resursi: 

- 2 zaposlenice (Dunja Kučinac, Maja 

Blažević) 

 

- 10 vanjskih suradnika (suradnica iz SPID-a, 

govornici u podcastima, montažerska, 

prevoditeljica, dizajnerica, medijski partneri) 

 

prostorni resursi: 

- Nova BAZA 

 

financijski resursi: 

- Gradski ured za mlade, obrazovanje i sport, 

Nacionalna zaklada za razvoj civilnog društva 

sudjelovanje u 

Forumu za 

pravedne prakse 

Zaklade Kultura 

nova 

- redoviti sastanci koje organizira 

Zaklada Kultura nova u okviru 

Foruma za pravedne prakse 

 

 

 

siječanj – 

lipanj 

 

ljudski resursi: 

- 1 zaposlenica (Dunja Kučinac) 

 

prostorni resursi: 

- Nova BAZA 

 

financijski resursi: 

- vlastita sredstva, Nacionalna zaklada za 

razvoj civilnog društva 

 



 

 

 

 13.12.2023., Zagreb 

 

 

 

 

*Iako je Operativni plan za 2024. godinu jednoglasno usvojen na skupštini 13. prosinca 2023. godine, od strane Gradskog ureda za opću upravu i 

imovinsko-pravne poslove zaprimili smo 15. siječnja 2024. godine negativno rješenje za upis promjena u Registar udruga jer su online format 

skupštine protumačili kao odstupanje od Statuta udruge. Žurno smo sazvali novu skupštinu održanu 16. siječnja na kojoj je ovaj Operativni plan 

ponovno jednoglasno usvojen. 

 

16.1.2024.  

 

        


